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Gilindemin 3. maddesinin goriisiilmesine gecildi.
Mali Hizmetler Miidirligiiniin 28.11.2024 tarih ve E-92529031-100-14640 sayili yazisinda;

“21.04.2007 tarihli ve 26500 sayil1 Resmi gazetede yayinlanarak yiiriirliige giren 5620 sayili Kamuda
Gegici Is Pozisyonlarinda Calisanlarin Siirekli Is¢i Kadrolarma Veya Sozlesmeli Personel Statiisiine
Gegirilmeleri, Gegici Is¢i Calistiriimasi ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun’un
3.maddesinin 2.fikras1 “Ancak mevsimlik ve kampanya isleri ile orman yangimyla miicadele
hizmetlerinde bir mali yilda 6 aydan az olmak iizere vize edilecek gecici is pozisyonlarinda isci
calistirilabilir. Bu sekilde ¢ahstirillacak isciler icin her mali yilda;

Ayni fikranin ¢ bendinde;

“Belediyeler ile bunlarin miiessese ve isletmelerinde (Tiirk Ticaret Kanunu Hiikiimlerine gore
Kurulmus olan sirketler hari¢) ve mahalli idare birliklerinde, Belediye ve Bagh Kuruluslar: ile
Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke Standartlarina Dair Yénetmeligin 24 iincii maddesi
cercevesinde yetkili meclislerinden, gecici is pozisyon vizesi alinmasi zorunludur. S6z konusu vize
islemi yapilmaksizin gecici isci calistirllamaz ve her-hangi bir 6deme yapilamaz. 11 6zel idareleri ile
bunlarin miiessese ve isletmelerinde (Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine gore kurulmus olan
sirketler hari¢) bu fikra hiikiimlerine gore gecici isci calistirllabilmesine iliskin uséil ve esaslar
Icisleri Bakanhg tarafindan belirlenir. “denilmektedir.

10 Nisan 2014 tarih ve 28968 sayil1 Resmi Gazetede yaymnlanan Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro
Ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasma Iliskin Yonetmelikle Belediyemiz C-6
grubuna ytkseltilmis 04.05.2023 tarih ve 20 sayili meclis karariyla norm kadroda belirtilen 148 adet
memur kadrosunun % 20’si oraninda 29.60 yuvarlandiginda 30 ‘tur. 2025 yih icerisinde 5 ay 29
giin siire ile gegici is¢ci pozisyonunda 30x5.29=158.70 Adam/Ay olarak Gegici Is¢i olarak ¢alistirilmasi
gerekmektedir.

Yukarida belirtilen hususular dogrultusunda gerekli meclis kararinin alinmasimi arz ederim.”
denilmektedir.

Mali Hizmetler Miudiirliigiiniin 27.11.2024 tarih ve 14640 sayili yazist meclis huzurunda okundu ve
konunun meclisimizde yapilan goriismesi neticesinde Mali Hizmetler Miidiirliigiiniin teklifinin aynen
kabul edilerek, 2025 yil1 igerisinde 30 kisinin 5 ay 29 giin siire ile gegici is¢i pozisyonunda ¢alistirilmasina
katilan meclis liyelerimizce oy birligiyle karar verildi.
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